Zarzadzenie Nr 318/2022
Wdjta Gminy Bedzino
z dnia 31 maja 2022 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej w Bedzinie
z siedziba w Leknie

Na podstawie art. 30 ust. 11 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.

z 2022 r. poz. 559 ze zm), art. 63 wust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust
1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082
ze zm,) oraz § 1 ust 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) Wéjt Gminy Bedzino
zarzgdza, co nastepuje:

§1. 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Bedzinie z siedziba w teknie,
tekno 14, 76-037 Bedzino.
2. Tresc ogtoszenia, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§2. Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

§3. Informacja o ogloszeniu o konkursie zostanie:

1) umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Bedzino,

2) umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Szczecinie,
3) wywieszona na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Bedzino.
§4. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Zastepcy Wojta Gminy Bedzino.

§5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatgcznik
do Zarzgdzenia Woéjta Gminy Bedzino nr /2022
z dnia 31 maja 2022 .

Wojt Gminy Bedzino ogtasza konkurs
na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Bedzinie z siedziba w Leknie
Ltekno 14, 76-037 Bedzino

I.  WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW NA STANOWISKO DYREKTORA.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1449), a w szczegolnosci:

1. Stanowisko dyrektora szkoty moze zajmowaé nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia
tacznie nastepujgce wymagania:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat:

- co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub,

- pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni,

przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

f) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

g) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz.574 ze zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

i) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

j) nie byt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o
ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora szkoty moze zajmowac rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
podstawowej, oraz

b) spetnia wymagania okreslone w pkt. 11it. b, ¢, d, e, f, g, h, i, j, k.



3. Stanowisko dyrektora szkoly moze zajmowac réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany
spetniajgcy wymagania okreslone w pkt 1, z wyjgtkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego:

a) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzgdowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukaciji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

b) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 3 lit. a, na ktérym sg realizowane zadania z
zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukaciji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktorym s realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

c) urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854).

4. Stanowisko dyrektora szkoly moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie
nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czionkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederaciji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztaicenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

d) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

e) spetia wymagania okreslone w pkt 1 lit. b, e, f, h, j, k.

Il. ZAWARTOSC OFERT OSOB PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), powinny
zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju Szkoly
Podstawowej w Bedzinie z siedzibg w teknie;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

c) o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw pracy, zaswiadczen

0 zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oswiata,

f) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego,
g) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,



h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$line przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe,

j) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oéwiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 poz.935), lub karg dyscyplinarna, o
ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 22022 r. poz. 574), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.),

0) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z peini praw

publicznych.

Na zadanie organu prowadzgcego kandydaci obowigzani sg przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o

ktorych mowa w pkt. d-g, I-m.

lll. INFORMACJA O SPOSOBIE | TERMINIE SKLADANIA OFERT

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem danych osobowych kandydata (imig i
nazwisko, adres do korespondencji, e-mail, nr telefonu) oraz dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej w Bedzinie z siedzibg w teknie” w terminie do dnia 17 czerwca 2022 r.
do godz. 15% bezposrednio w sekretariacie urzedu (I pietro, pokdj nr 12), 76-037 Bedzino 19. Za dzien

ztozenia oferty uwaza sie dzien wplywu do Urzedu Gminy Bedzino.

Wzér koperty:

Imie i nazwisko

Adres do korespondencji
e-mail

Nr telefonu

KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ
W BEDZINIE Z SIEDZIBA W LEKNIE

IV. INFORMACJA O DOPUSZCZENIU SKLADANIA OFERT W POSTACI ELEKTRONICZNEJ

Nie dopuszcza sig skiadania ofert w postaci elektronicznej.



V. SPOSOB POWIADOMIENIA KANDYDATOW O TERMINIE | MIEJSCU PRZEPROWADZENIA
POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy Bedzino. O terminie
i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie
w postaci pisemnej papierowej lub e-mail.

Posiedzenie komisji konkursowej odbedzie sig nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu
skiadania ofert przez kandydatéw wskazanego w punkcie I1l.

VI. DODATKOWE INFORMACJE

Informuje, ze zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawach swobodnego przeptywu takich danych (RODO), informuije, iz:

1)

2)
3)

4)

3)

6)

7)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Bedzino z siedzibg w Bedzinie
19, 76-037 Bedzino.

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@bedzino.pl,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora szkoty- zgodnie z art.6 ust. 1 lit. a RODO. Podstawa
prawng przetwarzania danych osobowych jest obowigzek wynikajacy z ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa,

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie
z instrukcjg kancelaryjng,

posiada Pani/Pan prawo zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania. Jezeli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie Pani/Pana zgody (na
podstawie art.6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust.2 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych) ma Pani/Pan prawo cofnigcia zgody w dowolnym momencie,

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

podanie danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne.



